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PRESENTACION

En el afio 2023 se produjo el relevo en la Presidencia de Honor
del Patronato de la Fundacién Santiago Apdstol, motivado por la
jubilacién de Monsefior Julidan Barrio y posterior toma de

posesion de Monsefior Francisco José Prieto.

El Patronato propone a D. Julian Barrio su incorporacion como

vocal, aceptando éste el nombramiento.

Desde el punto de vista académico destaca la puesta en marcha
de las gestiones que corresponden a la obligacién de la inclusion
en el sistema de Seguridad Social del alumnado que realice
practicas.

Los datos que se presentan a continuacién recogen los
principales indicadores del desarrollo de la actividad académica:
matricula, calificaciones, desarrollo de las préacticas, evaluacion
de la docencia, satisfaccion del alumnado con la docencia
recibida y satisfaccion del profesorado con la docencia

impartida.
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1.- ALUMNADO

ALUMNADO MATRICULADO ANO 2023

En el curso 2023-2024, la matricula del alumnado de nuevo
ingreso se inicié el dia 12 de julio de 2023, matriculandose en
esta primera convocatoria 54 alumnos, de las 80 plazas
ofertadas para alumnado de primer curso y de nuevo ingreso. En
posteriores convocatorias se matricularon 27 mas por lo que
formalizaron su inscripcién para el Grado en Trabajo Social en
la EUTS 81 alumnos/as de nuevo ingreso. Dos de ellos habian
iniciado sus estudios de trabajo social en otros centros y
solicitaron la adaptacién al plan de estudios de nuestro centro
por lo que realizaron modificacion de matricula con materias de

cursos superiores.

En el curso 23-24 han repetido matricula en primer curso 3
alumnos, por lo que el numero total de alumnado de primer curso

asciende a 82 alumnos.

En relacion al Curso Puente de adaptacion de la Diplomatura al
Grado se mantuvo la oferta del curso anterior (5 plazas), pero no

se ha producido matricula en el mismo para el presente curso.

EVOLUCION DE LA MATRICULA

12 Curso

22 Curso

32 Curso

42 Curso

Curso Ponte

Subtotal

Curso 2021-2022 Curso 2022-2023 Curso 2023-24

Alumnado propio

Alumnado
Intercambio
(12 C de cada cu

TOTAL

82 85 82
72 66 67
78 75 68
95 88 83
2 1 0

329 315 300
3 5 6

rso)
332 320 306

11



Memoria Fundacion Santiago Apdstol de Ciencias Sociales — ano 2023

Evolucion de la matricula

100
80
60
40
20
0 _— —
CURSO 21-22 CURSO 22-23 CURSO 23-24
B Primer curso M Segundo curso M Tercer curso Cuarto curso M Curso puente
1.1.- Alumnado por edad y sexo
Para realizar la distribucidon por edades y sexo no se tiene en
cuenta al alumnado que se recibe a través de programas de
intercambio.
180 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 300 total
menos mas
Mujeres 48 41 53 50 24 25 7 6 4 2 - 1 3 264
Hombres 3 7 2 7 9 1 4 1 1 - - - 1 36
TOTAL 51 48 55 57 33 26 11 7 5 2 - 1 4 300
En la distribucion porcentual por sexos disminuye el valor del
porcentaje de alumnado masculino con respecto al curso
anterior (un 12,00% este curso, frente al 13,33% del curso 22-
23).
12,0% hombres — 88,0% mujeres
60
40
20
0

=@==hombres ==@=
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1.2.- Alumnado por provincia de procedencia

Fuera
Comunidad
Total A Coruiia Lugo Ourense Pontevedra Gallega
264 141 22 6 73 22
Grado  Mujeres
36 21 5 2 5 3
Hombres
300 162 27 8 78 25
TOTAL ALUMNADO
Procedencia alumnado
200
150
100
50 I
0 [ | — ||
A Corufia Lugo Ourense Pontevedra Fuera
Comunidad
Gallega

H Mujeres Hombres Total

Al igual que en cursos anteriores es mayoria el alumnado
procedente de la provincia de A Coruia (54,0%) y de Pontevedra
(26,0%). Lugo y Ourense tienen una representacién menor con
un 9,0% y un 2,7%, respectivamente. Se aprecia un incremento
notable del alumnado procedente de fuera de la Comunidad

Autdnoma Gallega (8,33%) frente al 1,3% del curso anterior.
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2.- CARACTERISTICAS
DE LA NUEVA
MATRICULA

Se presentaron 321 solicitudes de alumnado procedente de
bachillerato, 48 procedentes de formacién profesional (en total
369 solicitudes de cuota general de ABAU), lo que supone un
ligero incremento de solicitudes con respecto al curso pasado
(355); 4 titulados/as universitarios y 2 deportistas, siendo
admitidos 123 alumnos/as, de los cuales ha formalizado su
matricula 69 alumnos procedentes de bachillerato y 12 de FP.
Segun los datos facilitados por la CIUG, formalizan matricula 82

alumnos/as.

En la EUTS figuran inscritos 81 alumnos/as de nuevo ingreso,
de los cuales 79 cursan primero; a los otros 2 se le han
reconocido créditos cursados en ofras universidades y se

incluyen en el alumnado de cursos superiores.

Los datos que a continuacién se mencionan son sobre los 82

alumnos/as que indica la CIUG.

2.1.- Via y notas de acceso curso 2023-2024

ViA DE ACCESO NUMERO NOTA MEDIA NOTA MINIMA
ALUMNOS/AS DE CORTE
Bachillerato 70 8,246
5,628
Formacion profesional 12 7,824

La nota media de acceso del alumnado matriculado procedente
del bachillerato fue de 8,246 y la del alumnado procedente de

formacién profesional de 7,824.
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2.2.- Orden de solicitud de acceso

El 69,6% del alumnado matriculado en primer curso solicité en
primera opcion cursar el Grado en Trabajo Social en Santiago, y

el 19,5% lo solicito en 22 preferencia.

OPCION NUMERO PORCENTAJE
SOLICITUD ALUMNOS/AS

_ 57 69,6
Primera
Segunda 16 L
Tercera 6 7,3

Cuarta o mas 3 3,6

Destacar que casi el 70% del alumnado que accede al grado

eligié en primera opcion estudiar Trabajo Social en este centro.
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3.- CURSO 2023-2024

@ | © (2249 Webmail: Enrada

<«

© Comenza

=

El 11 de septiembre tuvo lugar la jornada de acogida al
alumnado de nuevo ingreso en el centro. Participaron en la
misma la Teresa Facal (Directora), los profesores Ana Isabel
Souto (Coordinadora de titulo), M? Jesus Castro (Secretaria),
Xoén Carlos Bascuas (Coordinador de primer curso y de los
programas de intercambio ERASMUS y de Convenio Bilateral),
Paula Frieiro (Coordinadora del programa de intercambio
SICUE) y Carmen Corbal (Bibliotecaria). EIl desarrollo de la

misma fue el siguiente:
- Bienvenida del equipo directivo
- Caracteristicas de la titulacion

- Caracteristicas de la EUTS, guia de la titulacién, pagina web

y servicios

- Ayudas ofrecidas por la Fundacion Santiago Apdstol de
Ciencias Sociales y Ayudas de atencion al Aula de Informética

- Calendario académico, justificacion de faltas de asistencia,
cambios de grupo interactivo de docencia y dispensas de

asistencia
- Programas de movilidad
- Funcionamiento del servicio de Biblioteca

- Curso Cero y Programa de Tutores

X | Escola Universitariade Traballo So- X+ 7 - 8 X

w5 OnhosH =

Santiago’

po:
Escola Universitaria de Traballo-Sociol

ESTRUTURAE Estunos ESTUDANTES | ADMINISTRACION €
ORGANIZACION SECRETARIA
Novas

iORNKDA DE BENVIDA PARA O ALUMNADO DE NOVO
INGRESO

AXENDA DA XORNADA:

« Benvida do equipo directivo

« Caracteristicas da Titulacion (Coordinadora de Titulo)

« Caracteristicas do Centro, Guia Titulacion, web e servizos
(Direct

« Axudas ofrecidas pola Fundacidn Santiago Apbstol de Clencias
Sociales e Axudas atencion a Aula de Informatica (Directora)

« Calendario académico, Xustficacion de faltas de asistencia,
Cambio de grupo e Dispensa de asistencia (Secretaria)

« Programas de Mobiidade (Coordinadores Sicue, Erasmus e
Convenio Biiateral)

« Funcionamiento do servizo de biblioteca (persoal de Biblioteca)

+ Curso 0 e Programa Titores.
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4.- ANALISIS DE

RESULTADOS
CURSO 2022-23
4.1.- Calificaciones académicas por cuatrimestre
4.1.1.- PRIMERA CONVOCATORIA ORDINARIA CURSO
2022/ 2023 (12 cuatrimestre)
En el grado el método de evaluacion del rendimiento académico
establece una convocatoria por asignatura con dos
oportunidades de examen para poder superarla. Es decir, el
alumnado en el primer cuatrimestre tiene dos oportunidades o
convocatorias de examen, una en enero y la otra en los meses
de junio-julio.
El computo de las calificaciones se realiza por convocatoria, es
decir, se suman las calificaciones obtenidas en las actas de
enero y de julio.
En el primer cuatrimestre se han impartido 24 asignaturas (no se
ha tenido en cuenta al alumnado que reailizd el Practicum y el
Trabajo de Fin de Grado durante el mismo), que representan un
total de 1.557 matriculas para los 320 alumnos que han cursado
alguna materia, y cuyas calificaciones son las siguientes:
TP n - 2,12 1,93

Calificacion Numero Porcentaje 10,85 2,57

Matricula honor 30 1,93

Sobresaliente 40 2,57

40,46

Notable 630 40,46 42,07

Aprobado 655 42,07

Suspenso 169 10,85

No presentado 33 2,12

TOTAL 1.557 100% = MH ®=SOB = NOT = APR =SS = NP

El nimero de materias superadas por el alumnado del grado en
trabajo social en el primer cuatrimestre del curso 2022-23 es de

1.355, esto supone que los créditos superados asciende a un
17



Calificacion
Matricula honor
Sobresaliente
Notable
Aprobado
Suspenso

No presentado
TOTAL

Numero Porcentaje

24
69
510
483
116
56
1.258

1,91
5,48
40,54
38,40
9,22
4,45
100%

87,03 % de los créditos matriculados, porcentaje ligeramente

inferior al pasado curso (-3,36%).

4.1.2.- PRIMERA CONVOCATORIA ORDINARIA CURSO
2022/ 2023 (22 cuatrimestre)

Al igual que en las materias que se imparten en el primer
cuatrimestre, las materias del segundo tienen dos convocatorias
de examen, la primera en los meses de mayo-junio y la segunda
en el mes de julio. Fueron impartidas 19 materias, incluidas el
Practicum y el Trabajo de Fin de Grado, lo que supone un total
de 1.258 matriculas, para los 320 alumnos/as que cursaban sus

estudios en este curso.

El nimero de asignaturas superadas por el alumnado en el
segundo cuatrimestre fue de 1.258 lo que supone que el 86,33%
de los créditos matriculados son superados, pero al igual que
sucedié con las materias impartidas en el primer cuatrimestre, el
procentaje de aprobados disminuye con respecto al curso

anterior.

445 1,91 5 48

40,54
38,4

MH SOB = NOT = APR =SS NP
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4.2.- Trabajos de Fin de Grado

En el curso 2022-2023 se matricularon en el Trabajo de Fin de
Grado 81 alumnos/as, de los cuales Unicamente 1 era alumno

del Curso Puente y los restantes 80 de Grado.

Cada alumno/a puede llevar a cabo la defensa de su TFG en dos
oportunidades, de las tres que la EUTS propone para cada curso
académico (febrero, junio-julio y septiembre). También el
alumnado tiene la posibilidad de optar por dos modalidades de
defensa: ante su tutor/a académico/a o ante un tribunal formado

por 3 miembros del profesorado del centro.

En el articulo 6 del Reglamento de Trabajo de Fin de Grado en
Trabajo Social se establece una nota maxima segun la
modalidad de defensa elegida:

B Defensa ante tribunal: 10 puntos

B Defensa ante tutor/a académico/a: 8,5 puntos

Solicitaron y defendieron su TFG 8 alumnos en la convocatoria
de febrero, que defendieron ante su tutor/a académico/a.
Siendo 4 alumnos/as calificados con notable y los otros 4 con

aprobado.

Para la convocatoria de junio-julio las solicitudes presentadas
fueron 49 en total. En cuanto a la modalidad de defensa elegida,
43 optaron por la defensa del TFG ante su tutor/a y los otros 6
defendieron ante tribunal. Del alumnado presentado a esta
convocatoria 3 personas han sido calificadas con Matricula de

Honor, 3 con sobresaliente, 42 con notable y 1 aprobado.

En cuanto a la defensa del TFG en la convocatoria de
septiembre fueron 15 solicitudes presentadas, que al igual que
en la convocatoria de febrero todos eran alumnado de grado y
optaron por la defensa ante su tutor/a académico/a. En esta
convocatoria las calificaciones obtenidas han sido: 10 notables y

5 aprobados.
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Memoria Fundacion Santiago Apdstol de Ciencias Sociales — ano 2023

Calificacion Convocatoria  Convocatoria  Convocatoria
Febrero Junio-Julio Septiembre
9 % Ne % 2 %
Matricula honor e — ‘ 3 6,12 S —
Sobresaliente — - 3 6,12 - e
Notable 50 ‘ 42 85,71 10 66,66
Aprobado 50 1 2,05 5 33,34
TOTAL 8 100% 49 100% 15 100%
100
80
60
40
20
0

C. Febrero

C. Junio-Julio

B M. Honor M Sobresaliente ® Notable

20

C. Septiembre

m Aprobado



5.- PRACTICAS EN
INSTITUCIONES

En marzo de 2023 el gobierno central aprueba el Real Decreto-
ley 2/2023 de 16 de marzo (BOE n? 65 de 17/03/2023) de
medidas urgentes para la ampliacién de derechos de los
pensionistas, la reduccion de la brecha de género y el
establecimiento de un nuevo marco de sostenibilidad del sistema
publico de pensiones. En el mismo, en la disposicién
quicuagésima segunda, hace referencia a la inclusion en el
sistema de Seguridad Social del alumnado que realice practicas
formativas o practicas externas incluidas en programas de
formacién. Concretamente, el punto 1 apartado a de esta
disposicion, establece que esta legislacion comprende: “las
realizadas por alumnos universitarios tanto las dirigidas a la
obtencion de titulaciones oficiales de grado y master como las
dirigidas a la obtencion de un titulo propio de la universidad’. En
el RDL se indica que esta medida entra en vigor a partir del 1 de
octubre de 2023.

En junio se aprueba el Real Decreto-ley 5/2023 de 28 de junio
por el que se adoptan y prorrogan determinadas medidas de
respuesta a las consecuencias economicas y sociales de la
Guerra de Ucrania, de apoyo a la reconstruccién de la Isla de la
Palmay a otras situaciones de vulnerabilidad; de trasposicién de
Directiva de la Union Europea en materia de modificaciones
estructurales de sociedades mercantiles y de conciliaciéon de la
vida familiar y la vida profesional de los progenitores y los
cuidadores; y de ejecucion y cumplimiento del Derecho de la
Unién Europea. En este RDL se retrasa la entrada en vigor de
la medida de alta del alumnado en la Seguridad Social al 1
de enero de 2024.

En el supuesto de préacticas remuneradas, el Real Decreto-ley
2/2023 establece que el cumplimiento de las obligaciones de la
Seguridad Social correspondera a la entidad u organismo que
financie el programa de formacién, que asumira para estos
efectos la condicion de empresario. Sin embargo en el supuesto
de practicas no remuneradas el cumplimiento de las
obligaciones de Seguridad Social correspondera a la empresa,

institucién o entidad en la que se desarrollan las practicas,
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excepto que en el convenio o acuerdo de cooperacién que se
suscriba para su realizacion se disponga que estas obligaciones
corresponderan al centro de formacion responsable de la oferta
formativa.

En el mes de mayo de 2023, con el inicio de los contactos con
los centros para la organizacién de las practicas del curso 23-24
solicitando la oferta de plazas de practicas a las entidades
colaboradoras, nos encontramos con la reticencia de muchas
entidades a ofertar plazas de practicas mientras no estuviese
claro el proceso y plazos del desarrollo de esta nueva normativa.
Ante este problema, el 12 de junio de 2023, el Gerente de la
Fundacién Santiago Apostol de Ciencias Sociales firma un

certificado en los siguientes términos:

“Que esta entidad, como titular de la Escuela Universitaria de
Trabajo Social, centro adscrito a la Universidad de Santiago de
Compostela, en el caso de que finalmente hubiese que incluir en
el sistema de Seguridad Social a los alumnos de esta Escuela
que realicen practicas formativas o prdcticas académicas
externas incluidas en programas de formacion, se compromete
a realizar los tramites administrativos necesarios para incluir
dichos alumnos en el sistema de la Seguridad Social y a asumir

el coste de la cotizacion que de ello se derive.”

Este documento se remite a las entidades colaboradoras que asi
lo solicitaron, o que tenian dudas sobre ofertar o no plazas de

practicas.

Con fecha 12 de septiembre de 2023, se publica Resolucion
rectoral por la que se establece el régimen de inclusion en
la Seguridad Social y la cotizacion del alumnado de la
Universidad de Santiago de Compostela que realice
practicas externas. En esta resolucién se establece ademas
que es necesario determinar los efectos que el RDL 2/2023 tiene
en los convenios vigentes y, asi mismo, establecer las
obligaciones con respecto a los nuevos convenios que se
puedan suscribir. Resuelve que la Universidad asumira las
obligaciones derivadas de la inclusién en el sistema de
Seguridad Social del alumnado que realice practicas y que, en
los convenios suscritos con anterioridad al 1 de enero de 2024 y

que mantengan su vigencia después de la fecha indicada, la
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Universidad atendera las obligaciones derivadas de la inclusién
del sistema de Seguridad Social de las practicas académicas no
remuneradas. Indica ademas que a peticidn de las entidades, se
puede formalizar una addenda al convenio en el que figure este
compromiso y que los nuevos convenios deberdn contemplar

expresamente este comprom is0.

El Servicio de Gestion de la Oferta y Programacién Académica
de la USC (SXOPRA) nos comunica, en octubre de 2023, que
no se pueden firmar mas prérrogas a los convenios que caducan
a partir de ese momento porque estan elaborando un nuevo
modelo de convenio y de addenda y que a partir de ese momento
habria que renovar los convenios que caducasen con el nuevo
modelo. Esto supuso la paralizacion tanto de la gestion de las
prorrogas como del establecimiento de posibles nuevos

convenios hasta tener el nuevo modelo marco.

Por otra parte recibimos comunicacién no oficial de que los
centros adscritos a la USC queddbamos excluidos de la
resolucién rectoral con la que la USC asume la gestion y pago
de la Seguridad Social del alumnado. Se hace consulta ante el
SXOPRA de la USC que nos confirma esta informacion. Esto
provoca la necesidad adaptar el nuevo modelo de convenio de
la USC a esta situacion al tener que contemplar que sera la
Fundacién Santiago Apéstol de Ciencias Sociales y no la USC
la responsable de este aspecto en relacién a nuestro alumnado
lo que supuso un nuevo pardn en la gestion de convenios hasta
tener ese modelo nuevo, que nos fue remitido por la USC en
diciembre de 2023. A partir de este momento se empiezan a
gestionar nuevamente convenios y se opta porque aquellos que
estaban proximos a caducar, en lugar de proponer firmar
addenda y prorroga, se proponga firmar nuevo convenio con el

modelo actualizado.

Se ofertaron un total de 239 centros de préacticas para la
realizacion de las précticas en el segundo cuatrimestre del curso
2022-2023 y 69 alumnos/as las llevaron a cabo. Dieron
comienzo el dia 1 de febrero y se prolongaron hasta el 16 de
mayo de 2023.

23



En cuanto al curso 2023-2024 fueron 4 las alumnas que
realizaron el Practicum en el primer cuatrimestre del mismo, y
llevaron a cabo su practicas en el periodo comprendido entre el
12 de septiembre y el 22 de diciembre de 2023.

5.1.- Practicas Extracurriculares

Las practicas extracurriculares son gestionadas por el Consello
Social de la USC, pero la tutora académica de las mismas es

una profesora de la Escuela Universitaria de Trabajo Social.

El 10 de febrero de 2023 comienza como tutora y responsable
de las Practicas Extracurriculares en el centro la profesora Paula
Frieiro Padin, que sustituye en el cargo a la profesora M?

Purificacién Garcia Alvarez.

El alumnado que ha participado en esta modalidad de practicas

es el siguiente:

+ Raul Rey Somoza, que las realiz6 en la sede de
COGAMI en Santiago de Compostela, del 1 al 30 de
junio de 2023 (5 créditos).

+ Diandra Ucha Martinez, realizadas en la sede de
AGADEA en Santiago de Compostela, del 20 de
enero al 10 de febrero de 2023 (5 créditos).

e Natalia Vazquez Velo, realizé las practicas
extracurriculares en la Real Institucion Benéfico-
Social Padre Rubinos de A Corufa, en el periodo
comprendido entre el 16 de julio y el 25 de agosto de
2023 (7 créditos).

También realiz6 practicas extracurriculares, dentro del Programa
de Practicas de la Fundacion Once-CRUE para alumnado con
discapacidad, la alumna Iris Estévez Martinez, que las ha llevado
a cabo del 15 de mayo al 14 de agosto de 2023 en la Fundacion
26 de Diciembre de A Coruia (12 créditos).
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5.2.- Convenios con instituciones para la realizacion de

practicas
En el curso 2022-2023, de enero a final del curso, se firmaron 12

convenios, de los cuales 4 son nuevos convenios, 6 son
prorrogas y 2 son renovaciones de convenios anteriores que ya
habian caducado. Por provincias, 8 pertenecen a la provincia de
la Corufa, 1 a la de Lugo y 3 son de caracter autonémico. En
este periodo se adhieren al convenio de la FEGAMP 4
ayuntamientos, 2 promovidos por la EUTS y 2 por los

ayuntamientos.

En el curso 2023-2024, de septiembre a diciembre, la situacion
generada por la falta de modelo adecuado a la nueva normativa,
y la imposibilidad de seguir firmando prérrogas a partir de
octubre de 2023 limité la posibilidad de nuevos convenios,
renovaciones o prérrogas hasta el mes de diciembre de 2023. A
pesar de esto, se firmaron 3 convenios (2 prérrogas en
septiembre y 1 renovacién en diciembre), todos de la provincia
de A Corufa y, se adhirieron al convenio de la FEGAMP dos

ayuntamientos por iniciativa de la EUTS.

En total, en 2023 se tramitaron 33 solicitudes de convenios. Se
firmaron 21 convenios, 15 propios y 6 adhesiones de
ayuntamientos al convenio de la FEGAMP. De los 15 convenios
propios, 4 son nuevos convenios, 8 prérrogas y 3 renovaciones.
Por provincias, 11 son con entidades de la provincia de A

Corufia, 1 de la provincia de Lugo y 3 autonémicos

La USC firma prérroga y addenda de 2 convenios para todas
las titulaciones.

Propios de la EUTS:

« Asociacion Punto de Encuentro “Encontro” — Santiago de
Compostela

« AMARAI - Arzta

» Anacos Socioeducativos — Vedra

» Combina Social S.L. — Santiago de Compostela

» Hermanas Hospitalarios Centro Pai Menni — Betanzos

» AMICOS — Boiro)

» Fundacion 26 de diciembre — A Corufia

* Ecos do Sur — A Coruna
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= A Coruna = Lugo
= Qurense Pontevedra

= Palma de Mallorca = Tenerife

« FEAFES - Santiago de Compostela

* APEM — A Corufa

« A MARINA — Burela y Cervo

 Fundacion Secretariado Gitano — Santiago de Compostela
* Accion Familiar Ferrol — Ferrol

* Asociacion CentinElas — Santiago de Compostela

« AGADEA - Santiago de Compostela

Adhesiones de Ayuntamientos a convenio de la FEGAMP:

» Ayuntamiento de Cuntis

» Ayuntamiento de Mondariz

» Ayuntamiento de Fisterra

» Ayuntamiento de Negreira

» Ayuntamiento de Palas de Rei

» Ayuntamiento de Muxia
Firmados por la USC y que incluye a nuestro alumnado:

« Diputaciéon de Pontevedra — Pontevedra (prérroga y
addenda)
* Ministerio del Interior (prérroga y addenda)

A 31 de diciembre de 2023, la EUTS tiene vigentes, para la
realizacion de practicas, un total de 175 convenios

5.3.- Procedencia del alumnado del Practicum

Procedencia N2 alumnos/as  Porcentaje
A Coruiia 40 54,79
Lugo 4 5,48
Ourense 4 5,48
Pontevedra 23 31,51
Palma de Mallorca 1 1,37
Tenerife 1 1,37
TOTAL 73 100,00

Se aprecia un fuerte incremento en el alumnado procedente de

la provincia de Pontevedra (31,51% frente al 14,09% del pasado
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PROVINCIA

A Coruiia
Lugo
Ourense
Pontevedra
TOTAL

INICIATIVA
SOCIAL

Ne  %H

19 41,30
1 25,00
4 26,66
24 36,36

80
60
40
20

A Corufia

curso), y un descenso en el procedente de la provincia de A
Corufna (el 54,70% frente al 73,34% del curso anterior); y se
mantiene el nimero de alumnos procedentes de las provincias

de Lugo y Ourense.

5.4.- Provincia y naturaleza de los centros/servicios donde

se ha realizado el Practicum

INICIATIVA PUBLICOS TOTAL
MERCANTIL
Ne  %H %V Ne  %H %V Ne %V
7 15,22 77,78 20 43,48 60,61 46 69,69
=== mmems smems 1 100,00 3,03 1 1,52
- e e 3 75,00 9,09 4 6,06
2 13,34 22,22 9 60,00 27,27 15 22,73

9 13,64 100,00 33 50,00 100,00 66 100,00

N2: nimero de centros/servicios
%V: porcentaje vertical

%H: porcentaje horizontal

0

0
3 34— 9,094y

’

Ay
Lugo Ourense Pontevedra
M Plblicos m 1. Social I.Mecantil

I.Mecantil

I. Social

- Publicos

Las practicas en centros de iniciativa mercantil, practicamente
se han duplicado con respecto al curso anterior, se mantienen
los centros de iniciativa social y bajan un 10% los centros
publicos donde se ha llevado a cabo el Practicum.
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5.5.- Instituciones/Organismos de los que dependen los

centros/servicios de practicas

Institucién/organismo Ne centros/servicios | Porcentaje
Ayuntamientos 13 19,70
SERGAS 14 21,21
Xunta de Galicia 3 4,55
Ministerio del Interior 3 4,55
Iniciativa social 24 36,36
Iniciativa mercantil 9 13,63
TOTAL 66 100%

B Ayuntamietos

m SERGAS

Xunta de Galicia

Ministerio del
Interior

H |niciativa social

Los centros donde se han realizado las préacticas, segun su
dependencia, se mantiene tonica de pasados cursos,
destacando las mismas en servicios dependientes de los

ayuntamientos, del SERGAS y en los centros de iniciativa social.

5.6.- Areas de atencion de los centros/servicios de practicas

En la tabla que se presenta a continuacién, se hace relacion al
area de atencién de los centros y/o servicios donde el alumnado
ha realizado sus practicas.
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Area N2 Centros/ | Porcentaje N2 Porcentaje
Servicios Servicios Alumnos Alumnos
Mujer 4 6,06 4 5,48
Drogodependencias 5 7,58 5 6,85
Mayores 10 15,15 12 16,44
Migrantes 2 3,03 2 2,74
Menores 5 7,58 5 6,85
SS.SS. comunitarios 8 12,12 9 12,33
Exclusion social 5 7,58 5 6,85
Salud y salud mental 16 24,24 18 24,66
Discapacidad 8 12,12 10 13,70
Penitenciarios 3 4,54 3 4,10
66 100% 73 100%
30
24,24
25
20
15,15

15 12,12 12,12

10 6,06 7,58 7,58 554
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ALUMNADO POR AREA DE ATENCION

Las areas de atencién preferentes para el alumnado han sido
salud, salud mental y mayores, que suponen el 41,10%,
seguidos por
discapacidad (13,70%).por los servicios sociales comunitarios

de los ayuntamientos (12,33%).
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Area N2 Centros/ | Porcentaje Ne Porcentaje
Servicios Servicios Alumnos Alumnos
Mujer 4 6,06 4 5,48
Drogodependencias 5 7,58 5 6,85
Mayores 10 15,15 12 16,44
Migrantes 2 3,03 2 2,74
Menores 5 7,58 5 6,85
SS.SS. comunitarios 8 12,12 9 12,33
Exclusion social 5 7,58 5 6,85
Salud y salud mental 16 24,24 18 24,66
Discapacidad 8 12,12 10 13,70
Penitenciarios 3 4,54 3 4,10
66 100% 73 100%
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6.- PROFESORADO Y
EVALUACION DE LA
DOCENCIA

6.1.- Profesorado

Han sido 13 profesores los encargados de impartir la docencia
en el afio 2023, durante el segundo cuatrimestre del curso 2022-

23 y en el primer cuatrimestre del afio académico 2023-24.

Dedicacion profesorado 22 cuatrimestre 2022-2023

Dedicacion N2 Profesores = Créditos impartidos

Ne Porcentaje
Exclusiva 9 114 86,36
Parcial 3 18 13,64

Dedicacion profesorado 12 cuatrimestre 2023-2024

Dedicacion N2 Profesores Créditos impartidos

N2 Porcentaje
Exclusiva 10 126 87,50
Parcial 2 18 12,50

Aumenta el nimero de profesorado con dedicacién exclusiva, lo
gue conlleva también el incremento en el porcentaje de créditos

impartidos por el mismo, con respecto al curso anterior.

Titulacién del profesorado

Titulacion Ne
Profesores
Doctores 4
Doctores + Diplomados/Graduados en T.S. 6
Licenciados/Diplomados 1
Licenciados+Diplomados en T.S. 3

El 20 de octubre de 2023 se jubilé dofa Lourdes Besada Agra,
tras 37 anos como profesora en la EUTS de varias de las
materias obligatorias y optativas de los planes de estudio
vigentes durante su permanencia en la misma y como tutora
académica de practicas. También durante mas de 20 afos

ejercio como Coordinadora de Practicum.
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6.2.- Evaluacion de la docencia

Los datos que figuran a continuacion son el resultado del
proceso de evaluacion del profesorado que la USC realiza en
todos los centros universitarios en los que se imparten

titulaciones de la misma.

La recogida de datos se realizé on-line a través de la secretaria
virtual de la pagina web de la Universidad. El tratamiento de los
mismos lo ha realizado el Area de Calidad de la Gerencia de la

Universidad de Santiago. La valoracién es entre 0 y 5 puntos.

Aspectos valorados por el alumnado en relacion con la
docencia recibida en el curso 2022-2023

ITEMS NOTA
MEDIA
¢ El/la docente explica la programacion de la materia y los criterios de evaluacion? 4,41
¢ Cumple con el programa y el plan de trabajo previsto? 4,42
¢ Los/as alumnos/as de antemano cuales van a ser los criterios que utiliza el/la docente para 4,28
la correccion de examenes y/o trabajos?
¢ Organiza bien las clases y explica con claridad facilitando la comprensién de la materia? 4,10
¢ El material de apoyo (bibliografia, textos, ejercicios, manuales de practicas, ...) me resulta 4,07
util para la preparacion de la materia?
¢ Los recursos didacticos empleados refuerzan la comprensién de la materia? 4,03
¢ El/la docente propone actividades que favorecen mi aprendizaje auténomo? 4,00
¢ Los contenidos se desarrollan de acuerdo con el cronograma temporal de la materia? 4,34
¢ El/la docente motiva la participacion critica y activa del alumnado en el desarrollo de la clase? 4,04
¢ Resuelve la dudas que se le formulan (clase, tutorias, aula virtual, correo electronico, ...)? 4,39
¢ Tiene una actitud receptiva que facilita la comunicacioén con los/as estudiantes? 4,26
¢ Consigue hacerme ver la relevancia de esta materia y su interés para mi formacién? 4,04
¢La ayuda recibida en la tutorias me fue de utilidad (contestar sélo si las ha empleado)? 4,27
El/la docente mejoré mi nivel de partida en relacién a la materia? 4,05
¢ El/la docente hace que la asistencia a clase sea provechosa para la comprensién de los
contenidos? 3,85
Globalmente estoy satisfecho/a con el/la profesor/a de la materia 4,12
GLOBAL EUTS 4,16

El alumnado contesta un cuestionario por cada materia. Segun
la informacion facilitada por la USC, la participacion del
alumnado de la EUTS en el proceso de valoracién de la docencia
recibida ha sido del 61,59%, lo que supone un muy importante
incremento con respecto al curso anterior, que habia sido de
17,7%, tras la puesta en marcha de varias iniciativas para

fomentar la participacion y obtener datos mas representativos.
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7.- BECAS Y AYUDAS DE
LA FUNDACION
SANTIAGO APOSTOL DE
CIENCIAS SOCIALES

En el afo 2023 y siguiendo la practica de los afios anteriores, se
han convocado y concedido tres tipos de ayuda a alumnado de
la EUTS.

7.1.- AYUDAS AL ESTUDIO

Como cada afio la Fundacion Santiago Apostol de Ciencias
Sociales ha convocado ayudas al estudio destinadas al
alumnado matriculado en la Escuela Universitaria de Trabajo
Social; siempre que cumpla los requisitos de la convocatoria, los
alumnos beneficiarios son eximidos de abonar las cuotas

correspondientes al segundo cuatrimestre del curso.

En el afo 2023 se ha concedido la ayuda a 12 alumnas, el
importe total de las mismas asciende a 9.252,00€, el alumnado

beneficiario ha sido el que se cita a continuacion:

Elabboubi Khalafi, Aicha
Fernandez Vila, Alba
Garcia Fernandez, Silvia
Garcia Iglesias, Noa
Lépez Lépez, Maria
Loureda Taibo, Raquel
Millan Lages, Sara
Olveira Iglesias, Maria
Pulleiro Moure, Lidia
Sanchez Lens, Nerea
Suarez Lores, Uxia

Vazquez Velo, Natalia
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7.2.- BECA DE APOYO AL AULA DE INFORMATICA

El alumnado beneficiario de esta beca debe tener una atencién
del Aula de Informética de la EUTS de 30 horas semanales.Se
convocan tres becas por cuatrimestre, por lo que cada alumno/a

cubre 10 horas semanales. Esta dotada con 450,00€ mensuales.
El alumnado beneficiario en el primer semestre del ano ha sido:
Paula Alvarez Consuega
Judith Lago Vazquez
Lucia Rosado Muniz

Con el comienzo del nuevo curso académico, en septiembre, se
convoca de nuevo la beca y los/as alumnos/as benficiarios/as
comienzan su labor en el mes de octubre, las alumnas

beneficiarias de la ayuda en este periodo han sido las siguientes:
Judith Lago Vazquez
Rut Sanjuan Dorrio

Ainoa Torres Varela

7.3.- AYUDAS AL ALUMNADO QUE HA PARTICIPADO EN
PROGRAMAS DE MOVILIDAD

El alumnado de la EUTS que participa en alguno de los
programas universitarios de movilidad, puede presentar solicitud
de esta ayuda y de ser concedida le eximiria del pago de dos de

las cuotas del curso correspondientes a curso completo.

En el segundo cuatrimestre del curso 2022-2023 le fue

concedida la exencién del pago las siguientes alumnas:

- Aroa Alvela Trillo — Programa SICUE
- Aida Pena Amenedo — Programa SICUE
- Paula Rodriguez Lépez — Programa ERASMUS

En cuanto al curso 2023-2024 se han concedido ayudas para el

primer cuatrimestre del mismo a las siguientes alumnas:

- Anthia Lépez Diaz - Convenio Bilateral

- Tatiana Méndez Fuentes — Programa SICUE
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- Uxia Suéarez Lopez — Programa ERASMUS
- Raquel Teijeiro Crespo — Convenio Bilateral
- Julia Valdés Sendo6n- Programa ERASMUS

En total las ayudas concedidas al alumnado en programas de
movilidades durante el afio 2023 ha supuesto la cantidad de
5.862,00%€.
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8.- BIBLIOTECA

El nimero de volimenes que la Biblioteca de la EUTS tiene a 31
de diciembre de 2023 es de 13.635, incrementandose en 31
ejemplares con respecto al afno 2022; de estos 9 son donaciones

y 22 adquiridos por el centro.

Se depositaron 72 trabajos de Fin de Grado del alumnado que
finaliz6 sus estudios en el 2022 (no se contabilizan como

fondos).

Fueron realizadas 303 consultas en sala y 60 préstamos a
domicilio.Se observa un descenso en el préstamo de material a
domicilio, dado que lo mas demandado por el alumnado son las
Memorias del Practicum y los Trabajos de Fin de Grado de
cursos anteriores, y estos Unicamente se pueden consultar en la

Biblioteca.

Por parte del personal de Biblioteca también se han impartido
varias chalas al alumnado de los diferentes cursos sobre las

tematicas:

- Busquedas bibliograficas en el Proyecto Meiga (portal de
bibliotecas de Galicia), en las bibliotecas de la USC y
DIALNET (sistema abierto de informacién de revistas
publicadas).

- Normas APA (normas de redaccion de proyectos

académicos, informes, tesis, ...).
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9.- PROGRAMAS DE
INTERCAMBIO

PROGRAMA SICUE

Tiene por objeto brindar al estudiantado la posibilidad de cursar
parte de su carrera un una universidad espafnola diferente de la
suya y con la garantia de obtener reconocimiento académico.
Las universidades que integran la CRUE (Conferencia de
rectores de las universidades espariolas), establecieron un

programa de movilidad de estudiantes.

Los estudiantes pueden solicitar la movilidad en funcion de las
plazas que cada curso oferta su universidad de origen, estas
suelen ofertarse entre los meses de enero y marzo de cada ano,
y que son el resultado de la firma de acuerdos bilaterales entre

las distintas universidades.

En el curso 2023-24 se han presentado 12 solicitudes para
participar en el Programa Sicue, de estos 1 no reunia las
condiciones para acceder al programa. De los otros 11
solicitantes que quedaban, 2 renunciaron, por lo que se les
asigna destion a los 9 restantes. De estos 9 Unicamente firmaron
convenio 6 alumnas:

Sofia Doce Aldea — Univ. Alicante (2°c.)

Estela Focifios Garcia — Univ. Salamanca (curso completo)
Alba Guerra Aldaria — Univ. Méalaga (curso completo)

Tatiana Méndez Fuentes — Univ. Pablo de Olavide (curso c.)

M?# Martina Pais Pais — Univ. Pablo de Olavide (curso c.)

Sara Rodriguez Campos — Univ. Barcelona (curso c.)

Dentro de este programa la EUTS recibi6 a 6 alumnos
procedentes de las Universidades de Pablo de Olavide (Sevilla),
Valladolid, Girona y Salamanca, que cursaron en el centro el
curso 2023-2024 completo.
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Los convenios de intercambio SICUE vigentes en el curso 2023-

2024 son los que figuran en la tabla siguiente:

UNIVERSIDAD DE DESTINO PLAZAS MESES

Alicante

Barcelona

—_

Castilla — La Mancha (Cuenca)
Complutense de Madrid

Girona

Girona

Huelva

llles Balears (Palma de Mallorca)
La Rioja

Malaga

Pablo de Olavide (Sevilla)
Universidad de Salamanca
Universidad Publica de Navarra
Valladolid

W N NN = = DD DD DNdD DD W
© O 01 © © © © © O O 01 © © ©O© o

—_

Zaragoza

ACUERDOS BILATERALES DE LA USC

Los acuerdos bilaterales de intercambio se establecen con
universidades de paises no miembros de la Comunidad
Europea; la mayoria de los firmados por la Universidad de
Santiago son con universidades de América Central y América
del Sur.

Para el curso 2023-24 se presentaron 5 solicitudes del alumnado
de la EUTS. La USC admite y les asigna destino a todos. De
estos cinco, 1 finalmente no se matricula en el curso académico
2023-2024 y unicamente 4 firman el acuerdo bilateral:

Paula Alvarez Consuegra — Univ. El Salvador (Argentina)

Rocio Galan Ramos — Univ. De Antioquia (Colombia)

Anthia Lépez Diaz — Univ. De Antioquia (Colombia)

Raquel Teijeiro Crespo — Univ. Tecnoldgica Metropoltana de
Chile.
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Habia sido admitido 1 alumno procedente de la Universidad
Santo Tomas de Chile, que finalmente present6 la renuncia.

PROGRAMA ERASMUS

La finalidad de las Becas ERASMUS es ofrecer al alumnado la
posibilidad de realizar estudios en las diversas universidades

europeas participantes en el programa.

Para el curso 2023-24 fueron presentadas 4 solicitudes, 1 de las
cuales no fue admitida por la USC por no acreditar el idioma. Las

otras solicitantes realizaron el primer cuatrimestre del curso:

Silvia Garcia Fernandez - Universitd per Stranieri “Dante

Alighieri” (Reggio Calabria - Italia)

Uxia Suarez Lopez - Universitd per Stranieri “Dante Alighieri”

(Reggio Calabria - Italia)

Julia Valdés Senddn — Universidad Tras os Montes e Alto Douro

(Portugal)

Los convenios de intercambio del Programa ERASMUS vigentes

durante el curso académico 2023-24 son los siguientes:

UNIVERSIDAD DE DESTINO PLAZAS MESES

Hochschule de Neubrandenburg

Universidade de Ciencias Aplicadas (Alemania) 2 5
Universidade de Coimbra (Portugal) 2 9
Universidade de Tras os Montes e Alto Douro (Portugal) 3 6
Instituto Superior MIGUEL TORGA — Coimbra (Portugal) 2 9
Cooperativa de Ensino Superior de Servigo Social

de Oporto (Portugal) 2 9
Universita per Stranieri “Dante Alighieri” —

Reggio Calabria (Italia) 2 5
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10.- INDICADORES DE

CALIDAD
Curso 2022-2023
Presentamos los indicadores de calidad que han sido
elaborados por el Area de Calidad y Mejora de los
Procedimientos de la USC, en relacion a los criterios reflejados
en la Memoria de Calidad del Grado en Trabajo Social
siguientes:
Resultados del aprendizaje: para analizar este criterio, en la
elaboracién del Informe Anual de Seguimiento del titulo, se han
tenido en cuenta las tasas de rendimiento, éxito y evaluacién.
Indicadores de satisfaccion y de rendimiento: para el analisis
de este criterio se han tenido en cuenta, entre otros, los
indicadores de satisfaccion de diferentes grupos de interés y las
tasas de graduacion, también la duracion media de los estudios,
tasa y éxito de los egresados, abandono durante el primer afo
de estudios, tasa de eficiencia, etc.
10.1.- RESULTADOS DEL APRENDIZAJE
TASA DE RENDIMIENTO
Curso Ano Ano Ano Ano
Académico | Académico | Académico | Académico
TASA DE 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
RENDIMIENTO Primero 92,30 93,10 84,07 82,99
Aporta informacion sobre la Segundo 94,83 95,84 87,30 86,1 9
relaciéon porcentual entre el
nimero total de créditos
ordinarios que superé el Tercero 96,16 97,10 91,95 85,27
alumnado y el numero total
de créditos ordinarios en los Cuarto 98,78 96,54 95,59 95,01
que se habia matriculado.
Porcentaje total 94,40% 95,49% 89,47% 86,98%
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TASA DE EXITO

TASA DE EXITO

Aporta informacion sobre la
relacion porcentual entre el
nuimero total de créditos

ordinarios que superaré el
alumnado y el nimero total

de créditos ordinarios a los
que se han presentado.

TASA DE
EVALUACION

Es la relacién porcentual
entre el numero total de

créditos ordinarios a los que

se han presentado los

estudiantes y el numero
total de créditos ordinarios
matriculados.

Curso Ano Ano Ano Ano
Académico | Académico | Académico | Académico
2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
Primero 95,40% 94,70% 88,67% 86,34%
Segundo 96,98% 97,81% 92,35% 88,58%
Tercero 97,69% 98,72% 93,95% 88,86%
Cuarto 99,80% 99,67% 98,56% 98,34%
Porcentaje total 97,23% 97,59% 93,11% 90,28%
TASA DE EVALUACION
Curso Ano Ano Ano Ano
Académico | Académico | Académico | Académico
2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
Primero 96,75% 98,31% 94,84% 96,12%
Segundo 97,78% 97,99% 94,60% 97,30%
Tercero 98,44% 98,36% 97,70% 95,96%
Cuarto 97,97% 96,86% 97,00% 96,61%
Porcentaje total 97,09% 97,85% 96,09% 75,25%

TASA DE GRADUACION

La tasa de graduacion es el porcentaje
del alumnado que finaliz6 sus estudios
en el plazo especificado en el plan de
estudios

10.2.- INDICADORES DE RENDIMIENTO

Total EUTS

Curso
2019/20 2020/21

72,34%

Curso

62,32%

Curso
2021/22

71,21%

Curso
2022/23

77,46%
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TASA DE ABANDONO

La tasa de abandono es la relacién
porcentual entre los estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron
obtener el titulo en el afo académico
anterior y que no se matricularon ni en
ese curso académico ni en el anterior.

Curso Curso Curso Curso
2019/20 2020/21 2021/22 2022/23

Total EUTS 4,26 4,18 4,20 4,16

Curso Curso Curso Curso
2019/20 2020/21 2021/22 2022/23

oo 21,28%  31,88%  22,73%  18,31%

A continuacion presentamos el Informe de Medias
correspondiente al curso 2022-2023 remitido por el Centro de
Datos y Procesos de la Universidad de Santiago de Compostela
en relacion al Area de Ciencias Sociales y Juridicas y la USC:

90,28% 86,93% 87,67%
77,46% 64,28% 61,27%
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10.3.- TASAS DE SATISFACCION

Estas valoraciones han sido extraidas de las encuestas
realizadas por la USC, tanto al alumnado como al profesorado
de la EUTS. La valoracién maxima en la encuesta es de 5
puntos.

Tasa de satisfaccion del alumnado con la docencia recibida

Total EUTS 4,27 4,04 3,93 4,16

Tasa de satisfaccion del profesorado con la docencia impartida

Total EUTS 4,50 4,55

4,50




11.- DIFUSION DE LA
TITULACION

11.1.- Programa “A Ponte” de la USC

El Programa “A Ponte” de la USC difunde la oferta de estudios
de la USC entre el alumnado de ensefianzas medias y les orienta

académicamente.

Las visitas encuadradas dentro del programa “Encontros na
Zona USC” se realizaron los dias 31 de enero y 1 y 2 de febrero
de 2023. Nos visitaron un total de 311 alumnos y alumnas de
diferentes centros educativos de Galicia a los que atendieron las
profesoras Lourdes Besada (Coordinadora del Practicum), M?#
Elena Punal (Coordinadora de Titulo) y la Coordinadora en la

EUTS del programa la profesora Ana Isabel Souto.

Por otra parte el 28 de marzo se mantuvo una reunién a través
de Teams con personas representantes del programa en los
diferentes centros de la USC en la que se trataron temas como:
acto de entrega de los diplomas del STEMbach, la Encuentros
Virtuales en la USC y el acto de reconocimiento a los mejores

expedientes de Bachillerato y Formacion Profesional del curso.

En cuanto a los Encuentros Virtuales, se llevaron a cabo por
Teams los dias 19 y 21 de junio de 2023, de los que fue
responsable la profesora Ana lIsabel Souto, en calidad de
Coordinadora del Programa y Coordinadora de Titulo.

11.2.- Programa Tutores

En el curso 2022-2023 figuraba como alumnado tutor los
alumnos Alexandra Castifieiras Rodriguez, Javier Garcia
Rodriguez y Ana Gonzalez Salvado, aunque Unicamente

ejercieron como alumnado tutor los dos primeros.

El plazo para solicitar participar en el programa tutores para el
curso 2023-2024 fue del 13 al 27 de febrero de 2023. El nimero
de plazas ofertadas fue de 4, e igual niumero de alumnas
presentaron su solicitud, siendo admitidas todas. Las alumnas,
todas matriculadas en el 2° curso del grado, son: Isabel Yolanda
Castineiras Gomez, Judith Lago Vazquez, Rut Sanjuan Dorrio y

Ainoa Torres Varela.
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La actividad de formacién presencial durante el primer curso se
llevo a cabo en 10 sesiones de 90 minutos de duracién y fue

impartido por la USC.

La jornada de informacion especifica de la EUTS se celebré el
25 de abril de 2023, a través de Teams, y se trataron los

siguientes contenidos:

- Plan de estudios (Memoria de Titulo: acceso abierto en la web

propia).

- Programas de intercambio vigentes con otras universidades

(Guia Académica: acceso abierto en la web propia).

- Salidas profesionales (Apartado de egresados/as en la web

propia).

- Recursos bibliograficos especificos de la EUTS (Programa

MEIGA: biblioteca virtual de acceso abierto en la web propia).

- Asociaciones estudiantiles del centro (contacto con las

personas vinculadas a las mismas).
- Pagina web propia del centro y su utilizacién.
- Paginas web de interés de la USC.

Como parte de su labor como alumnado tutor, han llevado a cabo
una presentacion, en el mes de septiembre de 2023, de los
servicios que oferta la USC y las diferentes formas de contacto

con los mismos, dirigido al alumnado del centro.

11.3.- Contacto con los centros de ensenanzas medias

El personal de Biblioteca contact6é desde el dia 27 de octubre y
hasta el 27 de noviembre con 273 centros de ensefianza
secundaria y de formacion profesional de Galicia, tanto a través

de llamadas telefénicas como a través de correos electronicos.

Con los centros que no fue posible establecer comunicacion en
el primer intento telefénico, se realizaron 2 0 3 mas, y con los
que no fue posible la conexién telefénica les fue remitida la

informacion a través del correo electrénico.
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11.4.- Participacion en actividades informativas de los
estudios en la EUTS

Como consecuencia del contacto mantenido con los distintos
centros de ensefianzas medias, a lo largo del afio 2023 se han

realizado las siguientes actividades:

1. USC Camiina, mesa celebrada por Teams el 24 de enero
de 2023 y en la que participaron por parte de la EUTS
las profesoras Ana Isabel Souto Gémez y M? Elena
Punal Romaris.

2. Charla organizada por el Colegio La Salle de Santiago
de Compostela, celebrada el 6 de febrero de 2023, e
impartida por la profesora Ana Isabel Souto Gémez,
coordinadora de titulo de la EUTS.

|
73 TR
entra

no futuro
.

bil

3. Xl Jornada de Orientacion Universitaria del Colegio
Internacional Eiris de A Corufia, en la participa la
profesora M2 Elena Pufial Romaris.

4. Il Mostra de Orientacion da Estrada, celebrada el 29
de marzo de 2023 en la particip6 la profesora Ana Isabel
Souto Gomez.
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5. Feira das Profesions, celebrada en Bertamirans
(Ames) el 4 de mayo de 2023, asistio la profesora M?

Elena Pufial Romaris.

6. Xornadas de Orientacion Universitaria e Profesional
XOUP 2023, celebrada en A Corufia el 13 de abril y en
la que participé la profesora Ana Isabel Souto Gémez.
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REPRESENTACION
INSTITUCIONAL

Asistencia de dona Teresa Facal, como Directora de la EUTS y
en representacion de la misma a los siguientes actos y eventos:

» Asamblea General Ordinaria de la Asociaciéon Universitaria
Espafola de Trabajo Social - AUATE (online), el 19 de enero
de 2023.

25 Aniversario de la Revista Fervenzas
(revista gallega de trabajo social),
organizado por el Colegio Oficial de Trabajo
Social de Galicia y celebrado en la sede de la
EUTS de Santiago el 20 de enero de 2023.

» Presentacién de la Conferencia Mundial de Educacién “A
educacion e os obxectivos de desenvolvemento sostible.
Horizonte 2030, invitada por D. Agustin Dosil, Coordinador
del Comité organizador, celebrada el 16 de febrero de 2023.
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Coorganizadora, miembro de la mesa y asistente a la
Jornada sobre Servicios Sociales y Personas en situacion de
Sinhogarismo, celebrada en Ferrol el 21 de marzo de 2023
en colaboraciéon con la Fundacién Santo Hospital de la
Caridad de Ferrol.

Gala 40 Aniversario de Colegios Profesionales de Trabajo
Social, celebrada en Santiago de Compostela el 31 de marzo
de 20283.

Toma de posesién como nuevo Arzobispo de Santiago de
Compostela del Excmo. y Rvdmo. Sr. Don Francisco José
Prieto Fernandez, celebrada en la Catedral de Santiago el dia
3 de junio de 2023.

Organizacion y asistencia al homenaje de despedida, por
jubilacién, de Monsefor Julian Barrio Barrio, arzobispo
emérito de Santiago de Compostela, celebrada el 20 de junio
de 2023.

Asamblea General Ordinaria de la AUETS, celebrada en
Valencia el 30 de junio de 2023.

Asistencia al Taller de MaxQDA, impartido del 5 al 7 de julio
de 2023 en la EUTS por dofa Elisa Cerros Rodriguez, de la
Universidad de Guadalajara (México).

Jornada de Trabajo Social “Hacia la nueva Academia de
Trabajo Social”, celebrada en San Lorenzo del Escorial
(Madrid), los dias 18 y 19 de julio de 2023.
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Presidenta del Tribunal de la tesis
“Diversidad familiar en América del
Sur y Espafia”, defendida por doia
Leidi Viviana Moreno Parra en la
Universidad de Vigo el 27 de julio de
2023.

» Acto solemne de Apertura del Curso Académico 2023-2024
en la USC, celebrado el dia 8 de septiembre de 2023.

» Asesora de don Luis Guadalupe Guerrero Vega, doctorando
en trabajo social en la Universidad Autbnoma de Sinaloa
(Ciudad de Culiacan — México), durante su estancia en la
EUTS los meses de septiembre y octubre de 2023.

» Reunién, online, con el ex Equipo coordinador de la
Conferencia de Trabajo Social el 25 de septiembre de 2023.
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» Entrega del Premio de Graduacién concedido por la
Fundacién Santo Hospital de la Caridad de Ferrol a la alumna

de la EUTS, dona Silvia Rey Santamarifia, el 27 de octubre
de 20283.

» Santa Misa en honor de San Martin, celebrada en la Capilla
del Monasterio de San Martin Pinario el 11 de noviembre de
2023.

» Miembro del comité cientifico del | Congreso Internacional de
Transicion a la vida adulta de la juventud del sistema de
proteccién, celebrado en Ourense los dias 29 y 30 de
noviembre y 1 de diciembre de 2023.

» Jornada de Trabajo Social y Asamblea de la AUETS,
celebradas en Jerez los dias 14 y 15 de diciembre de 2023,
en la sede de la Facultad de Trabajo Social de la Universidad
de Cadiz.
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CURSOS DE
FORMACION

Curso destinado a tutores/as externos/as del alumnado de
Practium

La EUTS organiza cada afo un curso dirigido a los profesionales
de los centros donde el alumnado ha realizado sus practicas. Al
mismo se invitan a las personas que han tutorizado a los
alumnos, en el curso anterior y en el actual a la fecha de

celebracion.

En el afo 2023, se celebro el 7 de junio, con una duracién de 8
horas lectivas y tuvo por titulo Ley 8/2021: Valoraciéon de su
aplicacion judicial. Objeto del informe social en los nuevos
procesos y en particular en los ingresos no voluntarios, que
fue impartido don Roberto Soto Sola, juez del juzgado de primera

instancia n® 6 de Santiago de Compostela.

Se inscribieron para esta jornada 70 personas, de las cuales
asistieron 65. Al finalizar esta jornada se llevd a cabo una
encuesta anénima de valoracion de la misma entre las personas
asistentes, y resulté muy satisfactoria, siendo valorado el curso

con 4,9 puntos sobre 5.

Guia para la presentacion de trabajos académicos

Este curso tiene por finalidad recoger las pautas y
recomendaciones para la presentacion de trabajos académicos
en la EUTS. Esta Guia constituye una referencia para la
elaboracién de los trabajos que el alumnado debe entregar en
las diferentes materias impartidas y esta dirigido principalmente

al alumnado matriculado en primer curso.

En el curso 2023-2024, se ha impartido el 18 de septiembre de
2023, en el que han participado las profesoras Ana Isabel Souto,
M? Elena Pufal y Diana M. Escobar en la formacion de como

presentar los trabajos académicos.

También se trat6 el sistema de citas y referencias bibliograficas
en los trabajos académicos, a cargo de Carmen Corbal,

bibliotecaria de la EUTS.
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Sesion de orientacion laboral y de continuidad de estudios

en Trabajo Social

Con la intencién de seguir reforzando la informacion que pueda

ser de interés para el alumnado que finaliza sus estudios en la

Escuela Universitaria de Trabajo Social de Santiago, se celebr6

el 14 de junio de 2023, una vez mas y de modo presencial, la 72

edicion de esta jornada, en colaboracion con el Colegio Oficial

de Trabajo Social de Galicia.

Esta jornada se programé en dos partes:

- Enla primera parte de la misma dofia Lorena Lamas y dofia

Maria Olivares, personal del Colegio Oficial de Trabajo

Social de Galicia informaron sobre distintos ambitos que

realiza el mismo como puede ser:

Servicios para las personas colegiadas
Formacion después del grado para las/los
profesionales de trabajo social

Ambitos de actuacion profesional
Publicaciones y premios de interés

Como colegiarse

- En la segunda parte, en la que se informé sobre posibles

estudios post graduacion intervinieron:
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Don Marcos Pazos Couselo, informando sobre
el Master Universitario en Gerontologia por la

Universidad de Santiago de Compostela.

Don Jorge Garcia Marin, fue el responsable de
informar sobre el Master Universitario en

Igualdad, Género y Educacion de la USC.

La responsable de informar, a través de Ms
Teams, sobre el Master Universitario en
Discapacidad y Dependencia por la UDC, fue

dofa Silvia Lépez Larrosa.



CONFERENCIAS Y OTRAS
ACTIVIDADES FORMATIVAS

Propiedad intelectual y Proteccion de datos de caracter
Personal
Celebrada el 17 de enero de 2023 e impartida por D. Victor
Salgado Seguin, experto en seguridad técnica y legal de internet.
Dirigido al alumnado que realiz6 en el segundo cuatrimestre del
curso 2022-23 el Practicumy el Trabajo de Fin de Grado.

Sesion formativa sobre el Programa SIUSS

Celebrada el 31 de enero de 2023 e impartida por D. Manuel
Penido Barbazan, técnico del “Sistema de informacion de
usuarios/as de servicios sociales”. Dirigida al alumnado que
realizaria sus practicas en los servicios sociales comunitarios

municipales.

Estrategia de busqueda en base de datos: scopus, WOS,

dialnet y scielo

Celebrada el 14 de febrero de 2023 e impartida por D. Antonio
Garcia Vinuesa, doctor en educacién e ingeniero de
telecomunicaciones. Dirigida al alumnado de la materia
Obradoiro de investigacion social.

Encuentros con las personas usuarias de ATEGAL

Con el fin de detectar las necesidades de ocio y de servicios del
entorno se mantuvieron encuentros con personas usuarias de la
Asociacion Cultural Gallego de Formacion Permanente de
Adultos - ATEGAL de Santiago de Compostela para conocer sus
demandas, para que por parte del alumnado de la materia
Trabajo social con mayores se pueda elaborar una “guia de
recursos”. Coordinadas por la profesora de la materia, dofia
Paula Frieiro se celebraron 3 sesiones: 15 de febrero, 15 de
marzo y 12 de abril de 2023. En esta ultima se presentaron los

resultados conseguidos.
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Aproximacion a las funciones del trabajo social y a los

programas de tratamiento en instituciones penitencias

Celebrada el 16 de febrero de 2023 e impartida por trabajadoras
sociales del Centro Penitenciario de A Lama. Dirigida al

alumnado de la materia Trabajo social e inclusion social.

RefWorks y herramientas de busqueda digital de

referencias bibliograficas

Celebrada el 22 de febrero de 2023 e impartida por Dofia
Almudena Quintans Lopez, jefa de negociado del servicio de
informacion de la Biblioteca Xeral de la USC. Dirigida al

alumnado de la materia Obradoiro de investigacion social.
Reflejos de la vida

Celebrada el 24 de febrero de 2023 e impartida por Dofia Alba
M2 Garcia Duran, trabajadora social de ASOTRAME - Asociacidn

Gallega de Afectados por Transplantes Medulares vy
Enfermedades Oncohematoldgicas. Dirigida al alumnado de la

materia Trabajo social y salud.
Visitas a la Residencia de Mayores “Raiola”

El alumnado de la materia Trabajo social con mayores,
acompafado por dofia Paula Frieiro, profesora de dicha
materia, realizd dos visitas a la Residencia de Mayores “Raiola”
en Santiago de Compostela. Se llevaron a cabo los dias 1y 8 de

marzo de 2023.

Aproximacion a la Fundacion 26 de Diciembre. Proyectos

Desarrollados

Celebrada el 24 de marzo de 2023, e impartida por D. Victor
Mora Gaspar, responsable del area de formacion de la
Fundacidn 26 de Diciembre, entidad que atiende al colectivo de
personas mayores LGTBIQ+. Dirigida al alumnado de la materia

Trabajo social con mayores.
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La violencia de género: recursos y desafios actuales en la

practica profesional

Celebrada el 27 de marzo de 2023 e impartida por Dofia M2
Angélica Mercado Torres, psicopedagoga de Andaina. Dirigida al

alumnado de la materia Trabajo social y género.
Presentacion de Coordinacién Baladre

Celebrada el 30 de marzo de 2023 e impartida por D. Diego Lores
Correa, trabajador social y docente en ciclos formativos de
especialidad en intervencidn sociocomunitaria. Dirigida al

alumnado de la materia Trabajo social e inclusion social.

Visita al Centro de Recuperacion Integral para Mulleres

vitimas de violencia de xénero (CRI)

El alumnado de la materia Trabajo social y género, acompafnado
por la profesora titular de la misma, dofia Diana Escobar,
conocio las dependencias y las funciones que se llevan a cabo

en el CRI el 10 de abril de 2023.
Colectivo LGTBIQ+ profesionales de lo social

Celebrada el 24 de abril de 2023 e impartida por Dofia Carlota
Freire (presidente de ARELAS — Asociacion de familias de
menores Trans*) y por Dofia Paula Fernandez (trabajadora
social de Quérote). Dirigida al alumnado de la materia Trabajo

social y género.
“Coidarnos”: coidando a persoa cuidadora

Se han impartido dos charlas sobre este programa, que se lleva
a cabo en el Ayuntamiento de Boqueixdn, y que estuvieron a
cargo de dofia Ana Anta y de dofia Yolanda Neira, trabajadora
social y psicéloga de dicho ayuntamiento; y en las que también
participaron personas usuarias del programa. Se celebraron el

21 y el 26 de septiembre de 2023 y estuvieron dirigidas al
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alumnado de la asignatura Trabajo social con individuos y

familias.

Aproximacion a la Fundacién 26 de Diciembre, colectivo de

personas mayores LGTBIQ+ y proyectos desarrollados

Impartida por don Francisco Novo Vazquez, trabajador social de
dicha fundacion, y celebrada el 26 de septiembre de 2023.

Destinada al alumnado de la materia Trabajo social con grupos.
La intervencion social en personas con patologias cronicas

Conferencia impartida por don Alfredo Saborido Pérez,
trabajador social y Secretario de la Fundacion ALCER. Dirigida al
alumnado de la materia Trabajo social con personas con

discapacidad y celebrada el 26 de septiembre de 2023.
Historia de los derechos LGTBIQ+ en el contexto mexicano

Conferencia a cargo de don Luis Guadalupe Guerrero Vega,
doctorando de la Universidad auténoma de Sinaloa — México,
dirigida al alumnado de la materia Historia del trabajo social, y

celebrada el 3 de octubre de 2023.
Vio7: VER PARA ERRADICAR

Se celebraron dos sesiones de cuatro horas cada una los dias 10
y 11 de octubre de 2023, a cargo de dofia Laura Robledo
Sanchez, trabajadora social de ACADAR (Asociacién de mujeres
con discapacidad de Galicia). Dirigida a todo el alumnado

matriculado en el tercer curso de la EUTS.
Tecnologias y entornos educativos para el Trabajo Social

Conferencia a cargo de don Erik Acosta Flores, ingeniero de
sistemas, dirigida al alumnado de la materia Tecnologias de la
informacion y la comunicacion en servicios sociales. Celebrada

el 30 de octubre de 2023.

59



Visita al comedor social “Cocina Econédmica” de Santiago

Se realizd una visita del alumnado de la materia Trabajo social
en el ambito de la iniciativa social, acompafnado por el profesor

de la materia don Luis Barreiro, el 26 de octubre de 2023.

Programa de educacion y apoyo familiar como estrategia de
prevencion de las situaciones de conflicto con la ley de los

menores de edad

Charla impartida por dofla Lourdes Besada, trabajadora social y
antigua profesora de la EUTS, impartida al alumnado de la
materia Trabajo social con menores, celebrada el dia 8 de

noviembre de 2023.

Visita a la Confederacion galega de persoas con

discapacidade - COGAMI

Visita a la sede de COGAMI en Santiago del alumnado de Ia
materia de Trabajo social en el ambito de la iniciativa social,
acompanado por el profesor de la materia don Luis Barreiro.

Realizada el 9 de noviembre de 2023.

Presentacion del Colexio Oficial de Traballo Social de Galicia:

objectivos, servicios y beneficios para los/as profesionales

Celebrada el 10 de noviembre de 2023, participo dofia Lorena
Lamas Lépez, trabajadora social y responsable de formacidn del
COTSG. Destinada al alumnado de la materia Medidas de

proteccion social.
Derecho a morir dignamente

Impartida por dofia Ascensidn Cambrén, doctora en filosofia y
miembro de la organizacion DMD, celebrada el 11 de diciembre
de 2023 y dirigida al alumnado de la materia Psicologia del

desarrollo en el ciclo vital.
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Celebracion del Dia

de la Mujer
Para conmemorar el dia Internacional de la Mujer se

promovieron, por parte de la docente y el alumnado de la materia
Trabajo social y género, diversas actividades dirigidas a la
totalidad del alumnado de la EUTS, cuyo hilo conductor era “el
itinerario feminista”. El 8 de marzo de 2023 se montaron varios
stands creados y atendidos por grupos formados por alumnado

de la materia de género.

CIDADAS

l TRABALLADORAS

POLITICAS

ARTISTAS

PERSOAS LIBRES 1
— N CIENTIFICAS

EDUCADORAS
PROFESIONAIS
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Charla celebrada, con motivo del dia de la mujer,
sobre la figura de dofia Juana de Vega, a cargo
del profesor de la USC, don Gustavo Hervella
Garcia, que fue completada con una visita a la
exposicion “Juana de Vega”, que se mostraba en
el Colegio de Fonseca de la USC en Santiago de
Compostela

PROGRAMACION

1. Charla sobre a figura de Juana de Vega’ a
cargo de Gustavo Hervella Garcia

Hora: 9:15-10:30.

Lugar: aula 1

2. Visitas do alumnado de 3° curso a exposicion “Juana de Vega" no
Claustro alto do Colexio de Fonseca, en grupos de 20/25 persoas nos
seguintes horarios:

- Grupo 1: 10:45-11:15 (o alumnado que ten a materia de Traballo
social con maiores, e que fai a visita programada coa profesora
Paula)

- Grupo 2: 11:15-11:45
- Grupo 3: 11:4512:15

Menires os grupos fan a visita 4 exposicion de Fonseca, o resto do
alumnado poderd infroducirse na vision da muller, desde distintos
momentos € lugares, nos stands do “Itinerario feminista™

"

. ltinerario da materia de xénero e

ions do
Traballo Social, en diferentes espazos da EUTS.

- Siand 1: Historia do 8 de marzo.

- Stand 2- Mulleres na actualidade.

- Stand 3: As mulleres en Europa e Espafia.
- Stand 4: As mulleres en Galicia.

! Miger activim v ciempla de sworidad. 51 c252 era e e i de T sociedad lbenl comaiesn. Fune y fnancsd

Stusla pm mifos PO ¥ O EEAIGA T adubos. Acopid y amopd a s amiz Cocepobn Arenal en moces de s
cnusas{iutns: | werw laveerdezalicia 0230008 JUANS-VEER-TEOMmetTY
Satal 0003 JINSACHNLS by
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Celebracion del Dia

Mundial del Trabajo Social
Para conmemorar el Dia Mundial del Trabajo Social, el 21 de

marzo de 2023 se celebro, en Ferrol, una Jornada sobre
Servicios sociales y atencion a personas en situacion de
sinhogarismo. En la organizacion de esta Jornada se ha
contado con la colaboracién de la Fundacién Santo Hospital de
la Caridad de Ferrol, que también dispuso un servicio de
transporte gratuito para que el alumnado y profesorado de la
EUTS pudiese desplazarse a Ferrol para participar en la misma.

ORNADA SOBRE
SERVICIOS
e e o SOCIALES Y
N I ATENCION A
s e PERSONAS EN
LI s e SITUACION DE

e e el s:NHociArgJSMR

10:00 Inauguracion de i jornada,
= D. Aberts Lens Tuera.

personas en situacion de sinhogarismo.
Presenta y modera: Diia. Helena Irsua Diiveira.

* D Adridn Varela Pomar.
[FEAFES].

- Daa Carla Carballedo Roca.
[Trabajadora social del Pian de Inclusian Sacial de Ferrol].

+ Diia, Cristina Pereiro Paz.
[Coordinadora de Accién Scoial en Caritas].

-

14:15-15:45 Pausa comida.

16:00-17:45 Mesa redonda: £ nuevo modelo de Servicios Sociales
que prepone el Anteproyerto de Ley de Servicios Sociales (17 energ
de 2023).

Presenta y moderal Dita. Marfa Jesiis Castro Neo.
* D. Arturo Parrado Puente.
[Director General de Incusion de la Conseberia de Politica Social
e Kuventude]
+ Dfta. Ana Tsabel Lima Fernindez.
= Diaa, Ana Viar Varela.

18:00 Acto de clausura.
Presenta y modera: Secretaria Fundacién Santo Hespital de ia
Caridad.
= D Aberto Lens Tuero.
[Presidente Fundacion Santo Hospital de s Caridad]
« Diia, Fabiola Garcia Martinez.
[Conselleira de Politica Secial e Xuventude].
+ Dia Moria Jestis Movilla Fernandez.
[Vicerrectora del Campus de Ferrol y Responeabilidad Social].
+ D. Angel Mato Excaicna.
[Alcaide de Ferral.
+ Dfa, Martina Aneiros Barros
[Delegada territorial de la Xunta de Galicia en Ferral]
=+ D. Fernando Garcia Cadifianos.
[Obispe de & Didresis de Mondofiedo-Ferrol].
- D, Ignacio Frutos Ruiz.
[Awmirante Jefe del Arsenal de Ferrol.
= Dia, Teresa Facal Fondo.
[Directora de la EUTSL

Actuacion musical.
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Informacién sobre Masters
para Trabajo Social

Se organiz6 una jornada de orientacion, dirigida principalmente
al alumnado que estaba cursando cuarto curso, con las
modalidades de presencial y también a través de Ms Teams, que
se celebro el 11 de diciembre de 2023, en las que se facilitd

informacidén sobre los masters que a continuacién se citan:

« Master Universitario en Estudios LGTBIQ+, a cargo
de don Francisco A. Zurian, profesor la la Universidad

Complutense de Madrid.

« Master Universitario en Politicas Sociales e
Intervencién Sociocomunitaria, a cargo de dofia Antia
Dominguez- Rodriguez, profesora de la Universidad de

A Corufa.

« Master Universitario oficial en Trabajo Social en el
Ambito Sanitario, a cargo de don Javier Mesas
Fernandez, profesor en la Universidad Internacional de

Valencia.

« Master Universitario en Gerontologia, a cargo de don
Santiago Martinez Isasi, profesora en la Universidad de

Santiago de Compostela.

« Master Universitario en Estudios Interdisciplinares
de Género, a cargo de don Pablo Ramos Hernandez,

profesor de la Universidad de Salamanca.

« Master en Discapacidad y Dependencia, a cargo de
dofia Silvia Lopez Larrosa, profesora en la Universidad

de A Coruna.
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Memoria Fundacion Santiago Apdstol de Ciencias Sociales — ano 2023

SOBRE MASTERS PARA
TRABALLO SOCIAL

11 DECEMBRO 2023

| MopaLmaoc: Prosmemt [aoa 3] ov i TRAVES DE MS TEAMS

13200 horas
MASTER UMIVERSITAREO EN EsTUDIOS LGBTIO+
Prai Br Franciscs A Zaran
[Uahmrsided Complumnse de Madrid]
Profscr Ukersga Cotptese  Mactid Drector de Grup d= Ivestigriin GECK Génera,

Estética i Cuitura Audovsia. Direr tir o
wymamrmummmm

== 13:30 horas
! MAisTER UNIVERSITAREO EN PoOLiTICAS SOCIALES
E INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA
Prafa. Ora. Anfia Deminguez-Radniguwe
[Baiversidade #a Corutia]
Profesora Ayudanee Doctora. Cepartafentn de Sochls = Comnccién

s, en
Tgudade de RErero, Migrackine e Avelientgtents ROPS.

- 16:00 horas
MASTER UMIVERSITARIO OFICGAL EN TRABAJO
S0OAL EN EL AMBITO SANITARIO
Proi. Dr. Javisr Mosas Farnsndm
[Universidnd Mnamuacionn] de Valuncio]
Dyt Mster | h Dogm=rite Midster

At=nclén Ce R

MASTER UMIVERWITARIO EN XERONTOLOXIA
Prof. Dr. Sanflage Marfinsz Isasl
Ioniversidade ds Santiage de Compestsla]
\Profesor contratad Doctir. Facuttage de Enfer meria.
MAsTER UNIVERSITARIO EN ESTUDIOS
INTERDISCIPLINARES DE GENERO

ot i e, e Do et B S MomdecpvesisGrap
wmuw&&wn&mmmmywm
18:00 horas

MASTER EN DISCAPACIDADE E DEPENDENCIA
Proin. Dra. Slivis Lipm Larresa
[Oniversidads da Corwial

it de dpr & en
el Mister ¢ Dicgackial dependertls de et en Aps
'MODERA: Ana-isshel Souto-Gémez.
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ACTO DE
GRADUACION

En el Acto de Graduacion de la Promocidén 2019-2023, celebrado
el dia 2 de junio de 2023, ejercieron como Padrinos de
promocién la profesora dofia Rocio Gémez Juncal y el profesor
don Luis M. Barreiro Carballal. Fue presidido por dofia Teresa
Facal, Directora de la EUTS y contd con también con la presencia

de la Presidencia del Colegio Oficial de Trabajo Social de Galicia.
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PRESIDENCIA DE LA
FUNDACION

A consecuencia de la jubilacion de Monsefior Julian Barrio y
posterior toma de posesion como Arzobispo de Santiago de
Monsefor Francisco José Prieto, se produce también el relevo
en la Presidencia de Honor del Patronato de la Fundacién
Santiago Apostol.

Oficialmente el relevo se llevd a cabo en la reunién anual del
Patronato, celebrada el 20 de junio de 2023 en el Hostal de los
Reyes Catdlicos en Santiago de Compostela, con la presencia de
la mayoria de los miembros del mismo.

Ese mismo dia también se le rindié un merecido homenaje a
Monsefor Julidn Barrio Barrio, en agradecimiento por sus
muchos afios como Presidente de Honor. En el mismo se le hizo
entrega de un recuerdo de esta institucion.

En la Junta del Patronato celebrada el 19 de diciembre de 2023

se procedié al nombramiento como Vocal de don Julidn Barrio.
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CURSOS DE FORMACION,

JORNADAS Y CONGRESOS

>

25 anos de la Revista Fervenzas, organizada por el Colegio
oficial de trabajo social de Galicia, y celebrada el 20 de enero
de 2023 en la EUTS con la organizacion en la misma de la

profesora M2 Elena Pufal.

Participacion de la profesora Ana Isabel Souto en el curso de
formacion Alimentacion en la prevencion de enfermedades
profesionales en el trabajo por turnos en el sector de la
sanidad, celebrado del 21 al 29 de marzo de 2023 y

organizado por la Confederacién Intersindical Galega.

Conferencia sobre la figura de Juana de Vega, organizada por
la profesora M? Elena Puial en la EUTS y celebrada el 8 de
abril de 2023.

Asistencia de las profesoras Diana M. Escobar, M2 Elena
Punal, M2 Jesus Castro, Lourdes Besada, Ana Isabel Souto,
M2 Purificacion Garcia al curso organizado por la EUTS sobre
“Ley 8/2021: Valoracion de su aplicacion judicial. Objeto
del informe social en los nuevos procesos y en particular
en los ingresos no voluntarios”, celebrado el 7 de junio de
2023.

Asistencia de la profesora Diana M. Escobar al Curso basico
en APRENDIZAJE-SERVICIO (migrantes) [ApS(m)] para
profesorado universitario, organizado por la USC y celebrado
el 15 de junio de 2023.

Participacién de la profesora Paula Frieiro en la European
Conferencia of Social Work Education, como las ponencias:
Participatory methodologies: masks as a form of expression
and knowledge generation; Cultural diversity and intercultural
mediation in the training of social work students y The legacy
of the pioneers and precursors of Social Work: collective
construction of an interactive virtual space. Celebrado del 20
al 23 de junio de 2023.
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Asistencia de las profesoras Teresa Facal, M? Purificacion
Garcia, M? Elena Pufal al Curso sobre programa informatico
MAXQDA, celebrado en la EUTS los dias 5 y 6 de julio de
2023.

Participacién de las profesoras Teresa Facal y Ana Isabel
Souto en el curso de verano organizado por la Universidad
Complutense de Madrid con la denominacién “Nacimiento de
la nueva academia de trabajo social”, celebrada el 19 de
julio de 2023.

Participacién de la profesora M2 Purificacion Garcia a la
jornada Deteccion y diagnodstico de TEA, organizada por la
Federacion de Autismo de Galicia, celebrada el 6 de octubre
de 2023.

Participacién de la profesora M2 Purificacion Garcia en el XXX
Congreso anual de la Asociacion La mirada de las mujeres
en servicios sociales, organizada por la Asociacion estatal
de directoras y gerentes en servicios sociales y celebrado en
Fuenlabrada (Madrid) los dias 19 y 20 de octubre de 2023.

Participacién de la profesora M2 Purificacion Garcia en el Il
Congreso internacional de buenas practicas en inclusién
social, celebrado los dias 9 y 10 de noviembre de 2023,

organizado por la UNED.

Asistencia de la profesora M? Purificacion Garcia a la 1l
Jornada de humanizacién sanitaria, organizada por el
Servizo Galego de Saude y celebrada el 1 de diciembre de
2023.

Asistencia al Il Congreso Estatal de Mediacion Intercultural
de la profesora Diana M. Escolar, organizado por UNAF-Uni6n
nacional de asociaciones familiares, celebrada el 13 de
diciembre de 2023.
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PUBLICACIONES

Articulo “Analisis de los transfeminicidios a partir de la prensa
nacional y regional mexicana”, publicado en 2023 en la
revista “Health and Addictions/Salud y drogas”. Siendo

coautora la profesora Teresa Facal Fondo.

Articulo “Consumo de pornografia y normalizaciéon de
conductas violentas en la relaciones sexuales de los
jovenes”, publicado en el mes de agosto de 2023 en la
Revista Atlanticas. Revista internacional de estudios

feministas. Siendo coautora la profesora Teresa Facal Fondo.

Articulo cientifico “La educacion interprofesional en el
desarrollo de la identidad profesional en terapia ocupaciones:
una revision de alcance”. Publicado en Cadernos Brasileiros
de Terapia Ocupaciones. Coautora del mismo la profesora

Ana Isabel Souto Gémez.

Articulo “Sexismo institucional en campafas contra la
violencia machista en Galicia: Deconstruyendo resistencias
narrativas”, publicado el 21 de noviembre de 2023 en Vivat
Academia. Revista de Comunicacion. Autora del mismo la

profesora Paula Frieiro Padin.

“Asistencia personal en el sistema espanol de cuidados”,
articulo de la profesoara Paula Frieiro Padoén, publicado en el
mes de julio de 2023 en Edquidad International Welfare

Policies and Social Work Journal

“Brecha de género en la etapa educativa de formacion
profesional: una revisién sistematica del contexto espanol”,
articulo de la profesora Paula Frieiro publicado en la Revista

Educare en diciembre de 2023.

Capitulos de libro “Violencia simbdlica en las campanas
contra la trata, una forma de sexismo institucional”;
“Machismo 2.0: neomitos miséginos en la manosfera” y
“Acuerparse desde los margenes. Andlisis del #orgulloloco
desde una perspectiva feminista”, publicados por Editorial
Dykinson en diciembre de 2023. Autora de los mismos la

profesora Paula Frieiro Padin.
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» Capitulo de libro titulado “Trabajo social, nuevas tecnologias
y educacion en el ambito digital”, autora la profesora Paula
Frieiro y publicado en diciembre de 2023 por la Revista

Aranzadi.
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